2016年度梅县区教育局预算基本情况说明

一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能

我局内设10个职能股室，其职能如下：

(1)办公室   综合协调处理局机关政务、事务工作；负责组织安排局召开的各种会议和文秘、信访、宣传、公章使用、保密及局机关安全保卫、后勤管理、信息反馈工作；协助做好有关资料的征订、发行工作；做好局机关的户口管理工作；实施和检查推广普通话和社会语言文字规范化工作；县语言文字工作委员会日常工作。
(2)人事股   负责局机关和全县中小学校人事管理、机构编制、劳动工资、政治思想等工作，组织全县小学校长、教师继续教育工作；负责贯彻《教师资格条例》有关工作，组织并指导学校教师专业技术资格评审工作；管理机关和全县中小学退休干部工作；管理机关和全县中小学教职工人事档案；负责中小学教师人员编制方案的拟订和报送工作；负责全县教职工的调配工作，负责教育局机关和各中学、中心小学及县直属学校中层干部，全县镇级中心小学、初级中学校级领导干部的考核、考察、任免工作，协助县委组织部做好完全中学校级领导考核、考察工作。
(3)计财股   负责管理范围内教育经费的管理和使用；会同有关部门拟订教育经费筹措、教育收费管理和教育费附加的管理工作，并监督执行；负责县级财政有关教育资金的具体分配工作；指导本系统的基建工作和直属单位及学校经费的财务管理；负责管理范围内教育统计、信息工作。

(4)基础教育股    负责拟订全县教育总体改革和发展规划及年度指导计划；综合管理中小学工作，指导推动九年义务教育的实施和组织检查验收；指导、管理中小学和特殊教育的教学计划等行政管理工作；统筹组织、指导学校的德育工作、团队工作；指导全县中小学开展第二课堂和艺术教育工作；指导学校学生军训工作；指导全县中小学教师和艺术教育工作；指导全县中小学的安全教育工作，开展法律教育和普法教育工作；负责全县中小学校精神文明建设。
(5)体卫股    负责管理全县中小学校的体育、艺术教育工作；制订实施计划和指导落实体育锻炼工作条例和体育锻炼标准；做好器材的征购发行和管理使用，组织全县中小学生田径运动会、文艺调演工作，督促、指导学校体育场地的标准化建设；会同有关部门做好学校贯彻落实《体育锻炼工作条例》的检查评估工作。

(6)职业与成人教育股    指导、协调职业中学和成人教育教学和学籍管理工作；制订职业中学发展规划和师资培训计划；协调有关部门开展农村成人技术教育和在职职工的岗位培训、教育、指导、管理工作；管理社会力量的各类成人学校学历教育工作和社会文化教育工作；承担县成人教育委员会的日常工作。

(7)督导室   研究制定全县教育督导与评估的规章制度和督导评估指标体系；负责对全县执行法律、法规和方针、政策情况进行监督、检查、评估、指导；负责中小学校、幼儿园进行督导检查，负责对全县普及九年义务教育巩固提高工作进行督导检查。
(8)招生办公室   组织实施《广东省全国教育统一考试管理工作规定》的有关工作；组织和管理工作高中学业水平和普通高考的报名、考试工作，建立普通高考、中考考生电子档案；协助市招生办做好成人高考报名和自学考试工作，承担县招生委员会的日常工作。

(9)内审室   依照国家法律、法规和上级主管部门的有关规定，制定内部审计制度；制定年度审计工作计划，依法开展审计工作，提出审计意见和建议；负责对所属学校（幼儿园）的校长（园长）离任后的经济责任审计；负责对本单位和所属学校（幼儿园）经费收入支出情况、预算执行和决算、固定资产的管理和使用，建设和修缮工程序项目等进行定期或不定期的审计、调查和监督。

(10)德育股   负责组织、协调、指导全县各类学校（园）综治安全工作，督促、抓好全县各类学校（园）安全基础设施建设；负责全县各类学校（园）校园内群体性事件、不稳定因素排查、调处及突发安全事故的应急处置与协调工作；指导全县各类学校（园）开展国防教育、应急避险演练等工作；负责全县各类学校（园）的普法教育，协助有关部门对师生违反治安条例、涉法事件调处工作，督促检查《中华人民共和国未成年人保护法》执行情况；协调处理相关事件。

2、梅县教育局直属事业单位 有7个：梅县教育局教学研究室、梅县教育局仪器电教站、梅县教育局勤工俭学办公室、梅县中小学卫生保健所、梅县幼儿教育工作办公室、梅县教师继续教育指导工作中心、梅县教育信息中心。

（二）人员构成情况
    2016年初行政和工勤编制29人,事业编制33人,实有在职干部职工86人,离退休干部52 人。

二、2016年部门预算收支预算说明

    2016年预算拨款5971.89万元，其中：基本支出拨款1335.29    万元，项目支出拨款4636.6 万元。

    2016年财政拨款支出按用途划分，基本支出预算1335.29万元，占22.36 %，其中：工资福利支出 881.1 万元，商品和服务支出—办公费48.50万元，非统发工资—交通补贴 10.44万元,对个人和家庭的补助支出269.26万元，医疗卫生支出26.57万元,住房保障支出    99.42万元;项目支出预算4636.6万元，占77.64 %。

三、 2016年“三公”经费支出说明

     2016年 “三公”经费预算财政拨款局机关共计70万元，具体情况如下：

1、无因公出国（境）经费支出。

2、公务用车购置及运行费支出40万元。主要是用于因公出差、会议、调查研究等所需公务用车燃料费、过桥过路费、保险费和交通工具维修维护费支出等。

    3、公务接待费支出30万元。主要用于按规定开支的公务接待等费用。
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