2014年梅县区综合政务服务管理办公室决算基本情况说明

一、部门基本情况

（一）部门设置、职能：
根据《梅州市机构编制委员会关于印发梅县区人民政府职能转变和机构改革方案的通知》(梅市机编发〔2014〕96号) 和中共梅州市梅县区委办公室、梅州市梅县区人民政府办公室《关于印发〈梅县区人民政府职能转变和机构改革方案〉的通知》(梅县区委办电〔20l4〕60号)精神，设立梅县区综合政务服务管理办公室，为梅县区人民政府派出机构，正科级。
 (1)负责对进驻区行政服务中心办理行政审批和相关配套服务的单位进行组织协调、管理监督并提供综合服务。

(2)负责区行政服务中心运行的日常管理，制定和完善各项管理制度，加强监督检查。

(3)指导、协调和监督区行政服务中心之外的行政管理部门设立的各类专门服务大厅工作。

(4)负责对进驻单位派驻工作人员的评比与年度考核工作，结合年度考核、评选评优等活动，向进驻单位通报派驻工作人员履职及考评情况。

(5)会同监察部门调查处理公民、法人和其他组织涉及行政审批的投诉，依法依规处理相关问题。

 (6)承办区政府交办的其他事项，接受上级综合政务服务管理机构的业务指导。

本部门无下属单位。
（二）人员构成情况
  梅县区综合政务服务管理办公室总编制人数10人，其中行政编制8名，后勤服务人员数2名。在职实有人数10人，本部门无离退休人员。
（三）决算年度的主要工作任务
全面深化改革，构建服务型政府。

梅县区综合政务服务管理办公室紧扣全面深化改革的主基调和加快梅县区振兴发展的核心任务，以加快政府职能转变、建设服务型政府、提高行政效能、优化投资环境为己任，结合开展党的群众路线教育实践活动，着力解决关系群众切身利益的办事难问题和联系服务群众“最后一公里”问题。

二、收入决算说明

2014年度公共预算财政拨款上年结转和结余17.05万元，2014年度财政拨款收入731.93万元。

三、支出决算说明

2014年支出决算748.99万元，其中：财政拨款支出748.99万元。

2014年财政拨款支出按用途划分，基本支出99.39万元，占13%，其中：工资福利支出50.28万元，对个人和家庭的补助2.04万元，商品和服务支出47.07万元；项目支出决算649.60万元，占86%，主要支出项目有一般行政管理事务120万元，其他政府办公厅（室）相关机构事务支出529.60万元。

四、“三公经费”支出说明
2014年“三公经费”财政拨款支出共4.71万元，具体情况如下：

1. 因公出国（境）费支出：
本部门无因公出国（境）安排，故此项无数据。
2. 公务用车购置及运行维护费支出：

本部门无公务用车、故此项无数据。
3.公务接待费支出4.71万元，全年共接待96批次、768人次。主要用于执行任务、学习交流、检查指导等公务活动中发生的费用。接待费比去年减少6.66万元，下降58%。下降主要原因是根据厉行节约和"三公"经费只减不增的精神。以节约为原则，严格按规范要求开支各类公务接待费用。
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